Elektro-Maschinen-Zentrale ubersteht
Schicksalsschlag und wird 70

RE-HOCHLARMARK. Wahrend ihres 70-jahrigen Bestehens konnte die EMZ kaum etwas erschuttern.

Umso schwerer traf die Firma

Von Ulrike Geburek
er .Jupp” war ein
findiger Mann mit
grofen Plinen. Und
er erkannte die
Chance, die der Handel mit
Gebrauchtmaschinen  bot.
1952 grundete Diplom-Inge-
nieur Josef Beese die Elekt-
ro-Maschinen-Zentrale
(EMZ). 70 Jahre spiter leitet
seine Schwiegertochter, De-
niz Beese (45), das Familien-
unternehmen. Und die Ge-
schifte laufen immer noch
LJund”®, betont sie, trotz al-
ler Hohen und Tiefen der
Firmengeschichte.

Josef Beese erkannte die
Marktlicke

-In der Zeit nach dem Zwei-
ten Weltkrieg war Neuware
nicht verfiigbar”, erzihlt die
EMZ-Geschaftsfiuhrerin. Jo-
sef Beese sah die Marktlu-
cke und startete in Milheim
an der Ruhr seinen An- und
Verkauf von gebrauchten
Elektromotoren. Vom Team
der EMZ dberarbeitet, ge-
horten sie nicht langer zum
alten Eisen, sondern waren
wieder fit fur die Zukunft,
sel es In einer Zementmiuhle
oder Schredder-Anlage,
uberall dort, wo Antriebs-
kraft notig war. .Heute ist
das nur noch ein Randge-
schaft”, erklirt Deniz Beese.
Die EMZ-Spezialisten liefern
thre Ware an mehr als 2000
Kunden tberall in die Welt,
mittlerweile von Reckling-
hausen aus.

Denn das Unternehmen
wuchs und wuchs, das Ge-
lande in Malheim wurde zu
klein. ,Jupp” zog es 1972 in
die Festspielstadt auf ein
20.000 m? groBes Grund-
stiick an die RichardstrafSe.
Und seitdem hat sich das
Angebot der Beeses enorm
erweitert. Von Niederspan-
nungs-, Gleichstrom-, Ge-
triebe- und Hochspannungs-
motoren uber Transforma-
toren bis hin zu kompletten
Antriebssystemen: Dank der
engen Zusammenarbeit mit
Zulieferfirmen ist die Palet-
te gro® und die EMZ welt-
weit in den Branchen Ze-
ment, Chemie, Papier, Pum-
pen, Ventilation und Stahl-
industrie unterwegs.
Nach dem Tod von Josef Be-
ese im Alter von 84 Jahren
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Blick von oben: die EMZ an der RichardstraBe. Vor 50 Jahren
zog das Unternehmen von Miilheim auf die griine Wiese

nach Hochlarmark.

ubernahm sein Sohn Stefan
1996 das Familienunterneh-
men. Und der damals 25-
jahrige Diplom-Wirtschafis-
ingenieur machte sich dar-
an, Grenzen zu uberschrei-
ten: Ein Jahr spater eroberte
die EMZ neue Mairkte und
eroffnete ihre franzosische

Niederlassung. Seit zehn
Jahren ist sie auch in der
Schweiz vertreten. 2011

stieg die Firma in das Grols-
maschinengeschaft ein. Mit
Erfolg. Wir erreichen Re-
kordumsatze®, berichtet Di-
plom-Ingenieur Benedikt
Mathiaszyk, der zur Ge-
schiftsfiihrung gehort.

Und selbst die Pandemie
konnte den Betrieb nicht er-
schattern. Wir sind hervor-
ragend durch die Krise ge-
kommen”, verrat der 63-Jah-
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rige. Das lag zum einen am
Homeoffice und an einem
Zwei-Schicht-Modell in der
Produktion, zum anderen
an dem enormen Lagerbe-
stand des Unternehmens in
Hochlarmark wvon rund
50.000 Motoren. Mathias-
zyk: Wir haben frith genug
aufgestockt.” Lieferengpasse
habe es so gut wie nicht ge-
geben. Und sogar die explo-
dierenden Rohstoffpreise
seien momentan kein Geg-
ner.

Vielmehr war es eine an-
dere Krise, die die EMZ
schwer traf: der plotzliche
Tod von Stefan Beese. Der
49-Jahrige sturzte im juni
2020 mit seiner Privatma-
schine auf dem Weg zu ei-
nem Geschiftstermin ab. In
dieser schwierigen Situation

020 nach einem Flugzeugabsturz.
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Im Hochregallager stapeln sich die Motoren: Deniz Beese
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und Benedikt Mathiaszyk fiihren die Geschifte der Elektro-

Maschinen-Zentrale.

musste Deniz Beese eine
Entscheidung treffen. Und
sie entschied sich, an die
Stelle ihres verstorbenen
Mannes zu treten. .Es muss-
te ja irgendwie weiterge-
hen®, sagt die Geschiftsfuh-
rerin ruhig. Schlieflich ha-
be sie auch eine Verantwor-
tung dem Personal gegen-
tiber. Das sind rund 70 Min-
ner und Frauen.

Dritte Generation zeigt
schon Interesse

Zum Gluck ist die Branche
Deniz Beese nicht fremd.
Jahrelang hat sie die Ge-
schifte einer EMZ-Zuliefer-
firma gefiithrt. ,Auf diesem
Weg lernten mein Mann
und ich uns kennen®, erin-
nert sie sich. Vor dem Un-
glick wollte die studierte
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Managerin pausieren, um
voll fir ihre zwei kleinen
Kinder (heute sechs und
acht Jahre alt) da zu sein.
Wir waren beide berufsta-
tig, bei uns war es immer
trubelig, endlich sollte et-
was Ruhe einkehren.” Aber
alles kam anders.

Bereut hat Deniz Beese
den Schritt nicht. Stolz
blickt sie auf die 70-jihrige
Firmengeschichte zuruck.
.Es sind vor allem die Men-
schen, die dieses Unterneh-
men ausmachen, thr Um-
gang miteinander, die Wert-
schiatzung”, betont sie. Und
auch die dritte Generation
der Beeses fuihlt sich an der
Richardstrafe wohl. .Mein
Sohn 1st immer begeistert,
wenn er mich begleiten
darf.”



